
2019 秋季校招公告 

地奥集团成都药业股份有限公司 

2019秋季校园招聘公告 

尊敬的学校领导，亲爱的同学们： 

地奥集团成都药业股份有限公司 2019 秋季校招工作已正式启动。本次校园 

招聘工作，采取网络投递申请、现场宣讲报名结合的方式，欢迎 2020 届应届毕 业

生同学投递简历，到司交流。 

本次秋招甄选 2016 级优秀应届毕业生，涉及机械制造设计/机电一体化/电 

气自动化/药学/药剂学/制药工程/药品检验检测/统计学/档案管理/平面设计等

专业，共计 3 大类 9 个岗位：管理类（现场 QA、项目管理、设备管理、计量管 理、

公用系统管理、行政管理、统计管理）、检验检测类（药品检验检测、）生产类（设

备维保）。 

公司简介 

地奥集团成都药业股份有限公司原名成都华洋大药房，始建于 1919 年。成 

都地奥制药集团在 2001 年成为公司第一大股东后，更名为“地奥集团成都药业

股份有限公司”。公司主要从事药品生产、研发和销售。多年来，公司的经济效益、

社会效益和综合实力始终处于成都市制药业前列，是四川省制药骨干企业及 国家

级高新技术企业。 

公司占地 100 余亩，一期厂房建筑面积近 4 万平方米。拥有现代化的厂房及 

设备设施，固体制剂车间顺利通过国家 GMP 认证。公司现有员工 600 余人，各

类专业技术人员一百余人。拥有完整的科研、生产、质量管理体系和营销队伍，

销售网络遍布全国。 
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公司拥有原料药、化学药品、中成药等 160 多个品种规格，一期厂房建有固 

体制剂车间、提取车间、液体制剂车间，生产片剂、胶囊剂、颗粒剂、喷雾剂等 

多种剂型。固体制剂年生产能力 50 亿（片、粒）。贝诺酯原料药获得国家优质产 

品银奖，贝诺酯片（扑炎痛片）连续多年获得四川省名牌产品称号；复方谷氨酰 

胺肠溶胶囊的研发获得国家创新基金支持并通过验收，被列入国家火炬计划，并 

获得成都市科技进步一等奖。公司是“对乙酰氨基酚片”首个通过国家一致性评

价的单位，通过“青羊”、“谷参”商标被四川省工商局、成都市工商局评为 “著

名商标”。 

公司奉行“科技兴药、造福民众”的企业宗旨，坚持“务实、创新、诚信、 奉

献”的经营理念，追寻“打造四川省最优秀的口服固体制剂生产基地”的愿景，勇于

开拓，不断进取，为关爱民众的健康、为振兴民族的医药工业而不懈努力。 

校招安排及要求 

1 网络申请（HR 邮箱简历预投 hr@diaocdyy.com） 

2 现场宣讲/简历筛选与邀约 

3 候选人到司面试沟通 

公司面试准备材料 

（1） 个人纸质简历 1 份； 

（2） 学生证复印件 1 份； 

（3） 相关资质证书、荣誉证书复印件； 

（4） 加盖教务处公章的成绩单 1 份。 

4 签订协议 

公司与通过面试并且达成双向一致的同学签订三方协议，确定到司报到时间。 

5 其他要求 

（1） 应聘要求着装得体，保持良好风貌，携带纸质简历； 

（2） 请严格遵守时间安排，守时是一种美德。 

好消息 送福利！为答谢高校对人才引进工作的大力支持，充分调动

同学们的参与积极性，地奥成药本次秋季校招特别重磅推出福利。 

一重福利：凡在微信朋友圈转发“校招 H5”、“校招静态页面广告”等

线上宣传，点赞人数超过 80 个，即获得精美礼品一份。 

二重福利：凡参与现场宣讲会，就有机会获得“用人部门面对面”幸运

卡。幸运儿获得直通初面+参观企业机会。 
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招聘岗位详情

现场 QA 岗 

➢ 招聘人数：5 人 

➢ 专业要求：药学、药物化学、药剂学 

➢ 所属部门：质量保证部（QA） 

➢ 岗位性质：签订三方协议 

➢ 胜任标准： 

1 本科及以上学历； 
2 愿意从事生物制药行业工作； 
3 细致细心，责任心强，执行能力、理解能力优秀，具备扎实的药学理论知识并 



掌握基本的统计分析方法，可熟练使用常用的办公软件工具。 
➢ 福利：五险一金+体检+公司交通车+提供食宿+青苗培养计划 

项目管理岗 

➢ 招聘人数：5 人 

➢ 专业要求：药学、药物化学、药剂学、制药工程 

➢ 所属部门：总工办（技术方向） 

➢ 岗位性质：签订三方协议 

➢ 胜任标准： 

1 本科及以上学历； 
2 愿意从事生物制药行业工作； 
3 细致细心，责任心强，执行能力、理解能力优秀，具备扎实的药学理论知识并 



掌握基本的统计分析方法，可熟练使用常用的办公软件工具。 
➢ 福利：五险一金+体检+公司交通车+提供食宿+青苗培养计划 

设备管理岗（含设备管理、计量管理、共用系统管理） 

➢ 招聘人数：10 人 

➢ 专业要求：机电一体化、电气自动化、计量学、机械制造 

➢ 所属部门：设备动力部 

➢ 转正机制：签订三方协议 

➢ 胜任标准： 
1 大专及以上学历； 
2 愿意从事生物制药行业工作； 
3 细致细心，责任心强，执行能力、理解能力优秀，具备扎实的专业理论知识， 



了解机电设备管理控制基本原理，掌握机电维修工具的基本使用方法。 

➢ 福利：五险一金+体检+公司交通车+提供食宿+青苗培养计划 

数据统计管理岗 

➢ 招聘人数：5 人 
➢ 专业要求：统计学、经济统计学等 

➢ 所属部门：生产车间 

➢ 转正机制：签订三方协议 

➢ 任职要求： 
1 大专及以上学历； 
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2 愿意从事生物制药行业工作； 
3 细致细心，责任心强，执行能力、理解能力优秀，具备扎实的统计学科理论知 



识并掌握相关统计分析方法，可熟练使用常用的统计分析工具。 
➢ 福利：五险一金+体检+公司交通车+提供食宿+青苗培养计划 

药品检验检测岗 

➢ 招聘人数：30 人 

➢ 专业要求：药学、药剂学、药品检测、药物化学 

➢ 所属部门：质量控制部（QC） 

➢ 转正机制：签订三方协议 

➢ 任职要求： 
1 本科及以上学历； 
2 愿意从事生物制药行业工作； 
3 细致细心，责任心强，执行能力、理解能力优秀，具备扎实的专业理论知识， 



了解理化、生化检验检测方法，掌握液相、气相、红外、微光等检验检测仪器的 



基本使用。 
➢ 福利：五险一金+体检+公司交通车+提供食宿+青苗培养计划 

行政管理岗（含平面设计、档案管理） 

➢ 招聘人数：2 人 
➢ 专业要求：美术设计、平面设计、视觉传达与设计、档案管理 

➢ 所属部门：公司办 

➢ 转正机制：签订三方协议 

➢ 任职要求： 
1 大专及以上学历； 
2 愿意从事生物制药行业工作； 
3 细致细心，责任心强，执行能力、理解能力优秀，具备扎实的专业理论知识， 



了解平面设计、广告设计的常用软件使用方法。 
➢ 福利：五险一金+体检+公司交通车+提供食宿+青苗培养计划 

设备维保岗 

➢ 招聘人数：10 人 

➢ 专业要求：制药工程、机械制造、机械维修相关专业 

➢ 所属部门：生产车间 

➢ 转正机制：签订三方协议 

➢ 任职要求： 

1 大专及以上学历； 
2 愿意从事生物制药行业工作； 
3 细致细心，责任心强，执行能力、理解能力优秀，动手能力强，了解生产机器 



设备基本使用及维保方法。 
➢ 福利：五险一金+体检+公司交通车+提供食宿+青苗培养计划 

注：待招岗位详细任职信息请登录智联招聘、前程无忧、BOSS 直聘了解。 
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应聘方式 

1、招聘会现场投递简历； 

2、网投申请：学生于智联招聘、前程无忧、BOSS 直聘、高新区人 

才网等网络招聘平台选择匹配的岗位进行网上申请； 

3、邮箱投递简历：hr@diaocdyy.com；请将简历及相关资料打包后

编辑文件名： 

2019 秋招+应聘岗位+姓名+学校， 投递到 HR 工作邮箱。 

公司网址：http://www.diaocdyy.com 

来地奥成药，遇见更美好的自己！ 

地奥集团成都药业股份有限公司 

人力资源部 

二 0一九年八月 
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